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Орловский сельский Совет депутатов

Дзержинского района

Красноярского края

РЕШЕНИЕ

с.Орловка
27.04.2020 г.                                                                                           № 34-159 р

О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 29.12.2016 г. «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»
         На основании заключения по результатам юридической экспертизы муниципального нормативного правового акта, п.6 решения Орловского сельского Совета депутатов «О внесении изменений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 23.12.2019 г. № 32-148р «О бюджете Орловского сельсовета на  2020 год и плановый период 2021-2022 годов», предусматривающего индексацию размеров денежного вознаграждения выборных должностных лиц и лиц, замещающих иные муниципальные должности, руководствуясь ст. 20 Устава Орловского сельсовета, Орловский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести изменения и дополнения в положение акта:

1.1 Раздел 9 изложить в новой редакции.

1.Муниципальным служащим ежемесячно начисляется денежное поощрение.

2.Ежемесячное денежное поощрение начисляется в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих.

3. Выплата ежемесячного денежного поощрения осуществляется в целях повышения заинтересованности муниципальных служащих в результатах профессиональной служебной деятельности, развития творческой инициативы.
4. Конкретный размер денежного поощрения муниципальному служащему устанавливается должностным лицом, имеющим право назначения на должность муниципальной службы, и выплачивается по результатам работы за истекший месяц. Денежное поощрение назначается со дня назначения на должность и с указанием периода.

5. Основными показателями для установления конкретных размеров денежного поощрения являются:

- своевременное и качественное выполнение муниципальным служащим своих служебных (должностных) обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;
- инициатива муниципального служащего, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;

- поддержка квалификации на уровне, достаточном для исполнения должностных обязанностей, знание и применение компьютерной и другой техники;                                                                                                                     

6. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается за фактически отработанное время в истекшем месяце в размере до 2,3 должностного оклада.
7. Ежемесячное денежное поощрение может выплачиваться в меньших размерах или в минимальных размерах на основании распоряжения руководителя с обоснованием причин в следующих случаях:                                 

- за ненадлежащее выполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей;                                                                                               

- за не подготовку документов в установленные сроки;                                        

- за нарушение служебной этики;                                                                             

- за неисполнение распоряжений руководителя;                                                   

- за несвоевременность или некорректность подготовленных отчетных данных;                                                                                                                               

- на период прохождения испытательного срока.
1.2  Раздел 10 изложить в новой редакции: 
Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, выплачивается в зависимости от степени секретности сведений, к которым граждане имеют документально подтверждаемый доступ.

Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) за работу со сведениями, имеющими степень секретности «особой важности» составляет 50 процентов, имеющими степень секретности «совершенно секретно» 30 процентов, имеющими степень секретности «секретно» при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий 10 процентов, без проведения проверочных мероприятий  5 процентов.
При определении размера ежемесячной процентной надбавки учитывается объем сведений, к которым указанные граждане имеют доступ, а также продолжительность срока, в течение которого сохраняется актуальность засекречивания этих сведений.  
         Сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны дополнительно к ежемесячной процентной надбавке к должностному окладу (тарифной ставке), предусмотренной пунктом 1 настоящих Правил, выплачивается процентная надбавка к должностному окладу (тарифной ставке) за стаж работы в указанных структурных подразделениях.

Размер процентной надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) при стаже работы от 1 до 5 лет составляет 10 процентов, от 5 до 10 лет – 15 процентов, от 10 лет и выше – 20 процентов. 
1.3 пункт 3 раздела 4 положения после слов «с особыми  климатическими условиями» дополнить словами «, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами».

1.4 пункт 2 раздела 7 изложить в новой редакции:

Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается при назначении на должность муниципальной службы, при  перемещении на другую должность муниципальной службы и других случаях с учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности и замещаемой должности, напряженности и высокой производительности труда, выполнения в режиме ненормированного рабочего дня сложных и важных заданий.
1.5 Пункты 1,4 раздела 16 изложить в следующей редакции:

1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы, включаются периоды замещения: 

- должностей муниципальной службы;

- муниципальных должностей

-государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации;

- должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;

- иных должностей в соответствии с федеральными законами.

4. В случае изменения правил исчисления стажа муниципальной службы периоды работы (службы), учтенные ранее в установленном порядке в стаже муниципальной службы, сохраняются и не подлежат исключению из стажа муниципальной службы, если иное не установлено законом. 

1.6 Приложения 1,2 к положению заменить приложениями нового содержания.
1.7 Пункт 2 акта изложить в новой редакции:

Считать утратившим силу
 Решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14- 50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»
Решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14- 51- р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 26.01.2012 г. № 19- 74- р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 22.08.2012 г. № 26- 89 - р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 25.10.2012 г. № 27- 96 - р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 17.12.2012 г. № 29- 104- р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 16.04.2013 г. № 34- 121- р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 04.10.2013 г. № 37- 132- р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 18.10.2013 г. № 28- 137- р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.06.2015 г. № 52- 184- р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 21.08.2015 г. № 54- 192 - р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

Решение Орловского сельского Совета депутатов от 29.04.2016 г. № 5- 16 - р О внесении изменений и дополнений в решение Орловского сельского Совета депутатов от 15.07.2011 г. № 14-50 р «Об оплате труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих в органах местного самоуправления администрации Орловского сельсовета»

2. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.
3.Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его  опубликования в периодическом печатном издании «Депутатские вести».   

         4. Действие пункта 1.6 акта вступает в силу с 01.06.2020 г.

Председатель Орловского сельского Совета депутатов,

глава сельсовета                                        


           В.Е.Крапивкин
Приложение 1

Размеры денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе
(рублей в месяц)
	Наименование   
должности 
	Размер  денежного вознаграждения
	Размер ежемесячного денежного поощрения

	Глава сельсовета
	18254

	18254


Приложение 2
Значения размеров должностных окладов муниципальных служащих

(рублей в месяц)
	Наименование должности
	Должностной

 Оклад


	Заместитель главы сельсовета
	5044

	Обеспечивающие специалисты

	Бухгалтер
	4112

	Специалист 2 категории
	3379


